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O momento é de
Alerta e Unliio!!
%

Companheiros (as),

Vivemosum dosmomentosmaisdi-
ficeisparao segmentovargistadeMa-
terial de Escritorio e Papelariados dlti-
mostempos. |Sso porque saimosdeum
dos periodos mais fracos de vendas no
“Volta as Aulas’, proporcionado pela
ampladigtribuicéo dekitsescolaresgra
tuitamente, realizada— como todos sa-
bem—pelo governo Estadual. Tal inici-
ativa continuatirando postos de traba-
Ihos em nossos estabel ecimentos co-
merciais, dém de causar significativa
diminuicdo em nossas margens de lu-
Cros, que ja sdo pequenas.

Em contrapartida, adirecéo daen-
tidade esta concluindo um amplo es-
tudo que mostrara as autoridades o
guanto todos perdem com o projeto
“Aluno Presente” daformacomo foi
concebido. Esse estudo, elaborado por
autoridades no assunto, estalevantan-
do as perdas que o Governo Estadual
tem em rel acdo aosimpostos que dei-
xa de arrecadar, além dos empregos
gue seriam criados, caso o valor mili-

onario gasto com a compra feita
diretamente daindistria, fosse aplica
do no comércio vargjista.

E verdade que o momento édetotal
atencdo de nossacategoriaparagque ndo
nos deixemos envolver por conversas
de vendedores que querem nos empur-
rar mercadorias. 1ss0, quando eles pro-
prios sabem que as indUstrias que re-
presentam ou vendem 0s mesmos pro-
dutos diretamente para o Governo ou
osvendem com precosmuito maisinfe-
riores para os grandes atacadistas.

Ao mesmo tempo devemos nos
manter unidos na decisdo de
selecionarmos com mais rigor 0s pro-
dutos que colocaremos nas prateleiras
denossas|ojas, paraque ndo contribu-
amos com a postura desrespeitosaque
algumas indlstrias querem nos fazer
engolir. Ao mesmo tempo em que de-
vemaos mostrar para as autoridades as
distorcBes causadas no método utiliza-
do pelo programa“ Aluno Presente”

A diretoria daentidade esté ciente
gue venceremos mais esse obstéaculo
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esairemos muito maisfortalecidosdo
gue quando iniciamos essa &rdua ba-
talha. Contamos com todos para que
possamos comemorar avitériagque se
aproximal!!

“SIM PA — proposta de continuida-

de através da uni&o!”
A.M.Nogueira
Presidente
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Nossa classe; Nossa forca!!!

Por AlcidesFeriani*

80 é de hoje que sabemos a
importénciadenosfiliarmosa
uma entidade sindical capaz
de nos representar diante das
situagdes mais adversas. Também nado éde
hoje que sabemos que a maior ou menor
capacidade de acdo dessa entidade, esta
diretamenteligadaao apoio que suadiregdo
tem entre 0s membros da categoria repre-
sentada. E é exatamente nesse ponto que
reside a questdo! Apoiar a entidade para
sermos por ela apoiados ou deixarmos
como esté paraver como € que fica?
Sabemos os desafios que nosso seg-
mento vive nos dia de hoje. Vide asitua-
¢80 da postura governamental que criou
0 projeto “ Aluno Presente”, trazendo em
seu bojo — diretamente para 0 Nosso seg-
mento - desemprego e faturamento muito

abaixo do esperado. Acreditar que resol-
veremos situaces como essa de maneira
individual é puraingenuidade. Por outro
lado, a entidade que nos representa nes-
sa e em outras questdes, precisa manter
uma estrutura — ainda que sgja minima—
para dar andamento as demandas gera-
das pel as necessidades da prépria classe.

E a pergunta € uma s6: Quem e como
custear as despesas geradas para manter
taisestruturas?Ora, arespostaéclaral Nés,
por intermédio da Contribuicgo Sindical,
podemoscriar o caminho necessario. Pois,
nossa entidade sindical, representa o seg-
mento; que por suavez nosinsere no con-
texto sbcio-politico-econémico do munici-
pio, Estado edo Pais. Somentecom auni&o
& que vamos conseguir sobreviver indivi-
dua mente e crescermos como um segmen-

to forte e pujante na economia.

Sejamediante aindustria, Nossos pri-
meiros fornecedores,; sgja mediante aos
governos —municipais, Estadual e Fede-
ral; sejamediante a sociedade organizada
— para mostrarmos que NAo SOMos 0S Vi-
|6es dos precos atos, quando priorizamos
qualidade, atendimento e oferta de servi-
¢os correlatos a nossa atividade.

Por isso é que devemos fortalecer a
entidade naguilo que nos faz necessario.
E aprimeiramaneiraé por meio daContri-
buicdo Sindical. Pois, nossa classe é a
nossa forga; unidos em prol das nossas
proprias necessidades.

“SIMPA — proposta de continuidade
através da unido!”

*AlcidesRoberto Feriani €
proprietéario daPapelaria Derby

(ContribuicioSndical )
Adiretoriado SIM PA agradece os
associados que pagaram a contri-
buicgo Sindical, cujos boletos fo-
ram emitidos e enviados no inicio
de fevereiro. No entanto, apés a
primeira apuragdo foi constatado
que cerca de 30% dos associados
ndo efetivaram o pagamento. E
paradar uma novaoportunidade a
esses casos, adirecdo decidiu emi-
tir e enviar boletos para 0s associ-
ados que estdo com acontribuicao| |
sindical em aberto. A novadataparal
pagamento aconteceranoiniciodo
més de maio. Caso o companheiro
ndo tenha efetuado o referido pa-
gamento e ndo receber o novo
boleto, entre em contato com ase-
cretariadaentidade, nostelefones:
\(11) 3255-3587/5243 )

Rua Agcatinkn Gomes, BTE- Ipiranga -S4 Paclo - 5P - (4306-000

PABX: (11) 6161-5544 o

Sindicato do Comércio Varejista de
Material de Escritério e Papelaria de
Sao Paulo e Regiao

FILIADO A
EINEDMEHLI%

SIMPA

DIRETORIA 2006/2010

A.M. NOGUEIRA - Presidente
REINALDO P. Soares - 1° Vice-Presidente
HENRIQUE Malavila - 2°Vice-Presidente

CONSELHO FISCAL

EDUARDO S. Malavila
SUPLENTES

SAMUEL Guerreiro
Francisco SALES Correia
ADERITO M. Raposo

COORDENACAO E PROJETO EDITORIAL NINA Nacson - 12 Secretaria

F2 Comunicagao Integrada

DIAGRAMAQAO E ARTE FINAL
Luana Lacerda

José DIMAS G. Andrade- 2° Secretéario
ALCIDES R. Feriani - 1° Tesoureiro
ROGERIO A. Ribeiro - 2° Tesoureiro
OSVALDO Ferrari - 1° Diretor Social
José Sérgio FELIPPE - 2° Diretor Social

255 12° andar cj 1211/12

e-mail: simpasp@ig.com.br

SIDINEY Patriani Fusco - Diretor Adjunto
José Manuel Ramos CASTRO - Diretor Adjunto

CEP 01042-001 - S&o Paulo/SP
fone: 3255-3587 / fax: 3255-5243

EMPRESAS CONVENIADAS

LUISA Anna Cirenza / SHEILA S.Bacal

NOGUEIRA & MALTEZZE
TELEFAX: 3106-0946
e-mail: advnogueira@uol.com.br

NOTARI ASSESSORIA
CONTABIL

TELEFAX: 3663-1915
e-mail: wilber@notari.com.br

Endereco: Rua Baréo de Itapetininga,

CORRETORA DE SEGUROS
MARCOS BOSSO

TEL: 6197-4628

e-mail: marcosbosso@ajato.com.br
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Fecomercio lanca
Plano de Previdéncia

Federacdo do Comércio do

Estado de S&o Paulo

(Fecomercio) acabade lan-

¢ar o Plano de Previdéncia
AssociativaFecomercio (FPA). Umafer-
ramenta parao empresario planejar seu
futuro apartir de um pequeno valor men-
sal. Com abrangéncianacional, ainicia-
tivajaconta com adeséo de 120 associ-
acoes e entidades de classe. A FPA lan-
¢ou um produto diferenciado que garan-
te um futuro mais estavel parao empre-
endedor que sabe a importancia de fa-
zer um investimento de longo prazo e
contar com uma aposentadoriatranqila.

Desenhado com flexibilidade, a FPA
possibilitaao associado decidir, apartir
de R$40,00 o valor da sua contribuicéo
basica mensal, podendo altera-la a seu
critério ou, a qualquer momento, fazer
contribuicdes adicionais. Hatambém a
opgdo de contratar cobertura para
invalidez e morte em condi¢des especi-
ais. Por ser umaentidade sem finslucra-
tivos, a FPA oferece aos seus partici-
pantes a chance de constituir uma pou-
panca previdenciariacom as menoresta-
xas administrativas do mercado e uma
boarentabilidade, além da possibilida-
de de deducdo no Imposto de Renda.

No caso dos empregados, o abatimento
chegaa 20% do IR dafolhade salério.
As contribui¢des ndo se vinculam ao
contrato de trabalho e ndo ha custos
adicionais como encargos sociais ou ou-
tras obrigacdes.

N&o hataxadeinscri¢éo paraaderir
ao plano, além disso, o associado pode
incluir seus familiares e os recursos po-
dem ser utilizados paraoutrosfins (com-
pradeimoével ou faculdade). Para saber
mais sobre as condicbes e vantagens
daFPA, entre em contato com a secreta-
riado SIMPA pelostelefones: (11) 3255-
3587 —Telefax: (11) 3255-5243.

SIMPA com site na
internet

A partir demaio o SIM PA
passa a contar com seu pro-
prio site na Internet. Dessa
forma, € sb o associado aces-
sar 0 enderego Www.simpasp.
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com.br e navegar pelasinfor-
mag0es contidas nas paginas.
O objetivo da entidade é pro-
piciar ao associado maior agi-
lidade nas informac@es, per-
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mitindo — por exemplo — que
todos tenham acesso on-line
aos comunicados transmiti-
dos pela Fecomercio, entre
outras finalidades. A idéiada
direc8o daentidade
éfornecer acadaas-
sociado um endere-
¢o eletrénico (e-
mail) com a exten-
séo simpasp.com.
br, assim acomuni-
cacdo dos associa-
dos com a entidade
e vice-versa sera
igualmente &gil. Se-
jam todos bem-vin-
dos ao novo canal
de comunicagéo do
SIMPA!

“SIMPA — propos-
ta de continuidade
através da unio!”

I/:’recatériospodem\

abater impostos
Os advogados que prestam
consultoriaparao SIM PA es-
t80 devidamente preparados
paraauixiliar comerciantesque
sgjam detentores de Titulos
Precatérios (dividas que os
Municipios, Estadosou Unido
mantém com o cidaddo, jare-
conhecidaque étransformada
emtituloscom objetivo dese-
rem pagos futuramente). De
acordo com o advogado
Humberto Cirillo M altezze,
do escritério Nogueira&
Maltezze, a compensacéo de
impostosdevidos ocorre prin-
cipamente nas reas munici-
pais e estaduais. “Mas se 0
contribuinte ja tiver obtido
vantagens nos pagamentos de
impostos em atrasos (reducéo
de multa e juras) ndo podera
utilizar-sedosprecatériospara
abatimentos’, derta. Paramai-
ores informagdes consulte o

escritorio pelostelefones: (11)
6706-4927.
\ J
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Diretoria do SIMPA

Prestigia o Prémio

diretoriae associ-

ados do SIMPA

compareceramem

peso na noite de
entregada82edicdo do Prémio
Melhores Mar cas, realizado
pelaeditoraAvilla& Agnelo, em
conjunto com a revista Lojas,
Papelaria& Cia ocorridonodia
17 deabil.

Naocasi 80, estiveram pre-
sentes os diretores, Alcides
Roberto Feriani, Sheila Bacal,
Eduardo Malavila, Francisco
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Bm de comprimento
Embalagem ¢f 12 unid.

Blistadas

C/ REFIL

Sales Correia, Sdney Patriani
Fusco, José Manoel Ramos
Castro, além de diversos asso-
ciados. O presidente daentida-
de, A.M.Nogueiraficouimpos
sibilitado de comparecer ao
evento, pois foi convocado
paraparticipar do Congresso da
Fecomercio em Vitoria, Espirito
Santo. Elefoi representado pelo
associado Jaime Kupermann,
naentregado Prémio Persona-
lidade Fornecedor, ganho pela
Summit.

¥ Anatimico
v Secagem Instantinea
¥ Melhor cobertura

Cobre diversos
tipos de tinta

o Atdueico

v Econdmico

« Aceita Refil

wrwwiclickyes.com.br

Diretores e associados do SIMPA, com seus familiares,
prestigiam evento

Jaime Kupermann que entregou o Prémio para a categoria
Personalidade Fornecedor, vencida pela Summit
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